
令和７ 年 3 ⽉ 31 ⽇

＜活動内容＞ ＜活動の様⼦＞
■チョコレート作業

・ 施設外就労をH28年7⽉より業務契約のもと通年

実施している

・ 主に⾷品関係の箱詰め、出荷作業

・ 利⽤者数は5~10名

＜⽬的＞
・ 施設外就労を通して社会参加への促進を⽬指す

・ 多様な就労の機会を増やし、就労意欲の向上を図る

・ ⼀般就労に向けてのステップアップとなる経験が

できる ■出荷作業

・ 地域（企業）にとっても⼈⼿不⾜の解消に繋がる

＜成果＞
・ 施設内では経験できない緊張感や⼈との関わりで

利⽤者それぞれの⻑所、短所を発⾒する事が出来た

・ 納期や出荷業務がある中、利⽤者も仕事の流れを

つかむ事が出来、責任感とモチベーション向上に

繋がった

バレンタインチョコレートの作業は恒例となり、今やハーヴ東⽣駒さんが主⼒となってきました。

今期はカカオの⾼騰や売れ⾏きの低迷等で発注数が⼆転三転した中で、真摯に受け⽌め作業を随⾏して

いただいたことに感謝しています。

他の作業に関してもチームワーク良く進めていただいて、連携の良さに感⼼しています。

そして、いつも明るく元気に作業をしてくださっている利⽤者さんには、いつもパワーをいただいております。

今後とも、どうぞよろしくお願い致します。
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地域連携活動の概要

連携先の企業等の意⾒または評価

様式１


